lze Bornholm

udvikling for udviklingshaemmede

Referat fra bestyrelsesmode den 10. 01. 2018 kl. 18.00

Deltagere: Henrik, Lars, Per, Anders, Anita, og Steen.

1. Godkendelse af referat fra sidste mede den 13.12. 2017

Godkend: men med nogle fi rettelser fremholdt af formanden — rettelserne er
efterfolgende rettet og udsendt til bestyrelsen

Dagsorden blev godkendt.
2. Orientering

A - Formanden: KLAP job sikret fortsat finansiering og Sasha Mastek er tilbage
som Jobkoordinator for Bornholm — Lev- Bornholm glaeder os til det forsatte
samarbejde.

B. — Kasserer: Intet at bemarke

C. — Ovrige medlemmer: Intet at bemaerke



Sager til behandling

A. — Generalforsamlingen — Green Solution House — 19. februar, Indbydelserne
udsendt til medlemmerne — Dirigent pa plads.

B. - Legedage 1 DGI hallen -Lev—Bornholm havde besag at foreningskonsulent
Kasper Fruergaard som fortalte om muligheder et samarbejde kunne bevirke

C.— Den halve mand det hele menneske — forespergsels om samarbejde i1 forbindelse
med foredrag som Dansk epilepsiforeningen — LEV-Bornholm stetter

D. - Velkomstpakke til den nye kommunalbestyrelse — Brev afsendt til Borgmester
om procedure for tidspunktet af gaveaflevering — Indhold pakken har formanden styr
pa - Bestyrelsen klar pa sidelinjen til at hjelpe

E. - Indkeb af IT — Kontor — der kan indkebes nadvendigt udstyr

F.- Regnskab 2017 — godkendt og underskrevet

G.- Lev- Bornholm prisen - afventer indkommende forslag

H.- Arshjulet — et godt stykke arbejdsvaerktoj

H- Naste lokalblad — Lokalbladsredakteren melder ok for stof

Med venlig hilsen

Steen Kofod,
Lev-Bornholm, sekretzer.



